SESSIONS DE FORMATION
2024

LES INDISPENSABLES DE LA VIE DU CONTRAT DE TRAVAIL

Durée 35.5 heures

Théme de formation durée Dates distanciel

Vendredi 24 mai - 9h-12h30

Formaliser la relation de travail 3h30 Vendredi 04 octobre - 9h-12h30
- . Vendredi 31 mai - 9h-12h30
Modifier le contrat de travail 3h30 Vendredi 11 octobre - 9h-12h30

La qualité de vie au travail et les conditions de travail 3hgo | Mardi28mai- Sh-12h30

Mardi 15 octobre - 9h-12h30

Prévenir la discrimination et promouvoir I'égalité au Mardi 4 juin - 9h-12h30

travail 3h30 Mardi 24 septembre - 9h-12h30
. . Ao A . Vendredi 7 juin - 9h-12h30
Gérer un conflit dans I'éxécution du contrat de travail 3h30 Vendredi 15 novembre - 9h-12h30
. . Vendredi 14 juin - 9h-12h30
Geérer la maladie 3h30 vendredi 22 novembre - 9h-12h30
. e . Mardi 11 juin - 9h-12h30
Le stress chronique et I'épuisement professionnel 3h30 Mardi 19 novembre - 9h-12h30
A . Vendredi 21 juin - 9h-13h
La rupture du contrat de travail : le licenciement 4h Vendredi 29 novembre - 9h-13h
La rupture du contrat de travail : les autres modes de 3h30 Vendredi 28 juin - 9h-12h30
rupture Vendredi 6 décembre - 9h-12h30
Le harcélement moral et sexuel 3hgo | Mardi2juillet - 9h-12h30

Mardi 10 décembre - 9h-12h30
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