Groupe AMF
rovpe f‘ Groupe

Rond-Point du Canet

13590 Meyreuil f Amf

04422006 29

Programme de formation

Certification Compétences de maitre d'apprentissage / tuteur
Eligible CPF

But de la formation

Professionnaliser le maitre d’apprentissage ou le tuteur pour assurer la réussite du contrat en
alternance.

Obtenir la certification relative aux compétences de maitre d'apprentissage / tuteur RS5515 du
ministere du plein emploi de l'insertion enregistrée le 15/10/2021 au Répertoire Spécifique.

Compétences visées

Accueillir et faciliter l'intégration de l'apprenti / alternant
Accompagner le développement des apprentissages et l'autonomie professionnelle
Participer a la transmission des savoir-faire et a l'évaluation des apprentissages

Pré-requis

Maitrise des savoirs fondamentaux (lecture, écriture...)
Pour le distanciel : savoir utiliser un ordinateur et naviguer sur internet

Liste des référents

Référent administratif : Madame Stéphanie ESCUDIER
Référent pédagogique : Madame Elizabeth ARMAO
Référent handicap : Madame Elizabeth ARMAO

Tvpe de public

Toute personne qui souhaite devenir maitre d'apprentissage ou tuteur
Publics en situation de handicap : adaptations possibles selon les cas.

Contactez-nous : contact@franceorientationconseil.com

Equi . .

Si distanciel : ordinateur, connexion internet
Equipement de prise de notes

Movens pédagogiques

Modalité a distance : Visio face a face

Méthode - Pédagogie active : exposés, ateliers de partage de pratiques, études de cas, exercices

Ressources : supports écrits, exercices, outils et conseils.
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Formateurs :

Elizabeth ARMAO

19 ans dans la formation professionnelle : formatrice de formateurs, auditrice Qualiopi certifiée,
chargée de R&D pédagogique

Experte AMF en ingénieure pédagogique,

Enseignante et chercheure en université : Aix-Marseille, Rouen, CNED

Doctorat en sciences de l'éducation de l'université de Rouen

Philippe PECQUEUX

15 ans dans la formation professionnelle : formateur RH, management, commerce, formateur de
formateurs

30 ans dans le commerce et le management

Certifié du titre de formateur professionnel d'adultes

Eric TROUART

24 ans dans la formation professionnelle : formateur RH, GPEC, tutorat
Expert AMF en alternance, tutorat, intégration

Maitrise en psychologie clinique et licence en sciences de ’Education
Certifiée A.F.E.S.T.

Sanction de la formation

Modalités de validation de la certification

Les compétences du candidat sont évaluées par le jury au vu d’un « questionnement a partir de
productions ».

En amont de la session d’examen, le candidat doit préparer deux productions :

1. le « dossier de présentation du candidat », pour présenter les grandes lignes de son parcours
professionnel

2. lanalyse de deux situations professionnellesissues de la pratique de son métier et les présenter
succinctement dans son dossier.

Le jour de ’examen, le candidat réalise la présentation orale d’une situation choisie par le jury. Il
démontrera ses capacités a exploiter des situations professionnelles pour construire des situations
d’apprentissage et d’évaluation, lors de ’'accompagnement du parcours d’un apprenti/alternant.

Evaluation des acquis : questionnaire d’évaluation destiné a mesurer l'évolution des compétences et
des acquis de chaque stagiaire.

Evaluation de la satisfaction : questionnaire de satisfaction en fin de formation

Documents remis : attestation de formation et certificat de réalisation

Méthodes pédagogiques

Pédagogie active : exposés, ateliers de partage de pratiques, études de cas, exercices

4

ORIENTATION

¥

OF enregistré sous le n°93830558083 aupreés du préfet
de Région du Var
(Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'état)



Groupe AMF
rovpe f‘ Groupe

Rond-Point du Canet

13590 Meyreuil f Amf

04422006 29

Durée

21h00

Programme

Accueillir et faciliter l'intégration de l'apprenti/alternant

Préparer l'arrivée de l'apprenti/alternant dans l'entreprise.

Accueillir 'apprenti/alternant a son arrivée dans l'entreprise.

Faciliter l'intégration de l'apprenti/alternant durant la période d'essai.

Accompagner le développement des apprentissages et l'autonomie professionnelle
Suivre le parcours avec le centre de formation.

Organiser le parcours au sein de l'entreprise

Accompagner l'apprenti/alternant dans son parcours d'apprentissage

Participer a la transmission des savoir-faire et a l'évaluation des apprentissages

S'appuyer sur des situations de travail pour développer l'apprentissage.

Guider la réflexion de l'apprenti/alternant sur ses activités professionnelles et d'apprentissages.
Evaluer les acquis des apprentissages en situation de travail.

Modalités d’inscription

Inscription validée aprés retour du devis et de la convention de formation signés
Inscription possible jusqu’a la veille de la formation en fonction des places disponibles.

Inter-entreprise : 1350.00€ net de taxes — Certification dans nos locaux

Intra-entreprise : 3900.00€ net de taxes pour la formation + 200€ net de taxes/stagaire si certification
dans nos locaux.

Inscription CPF possible sur Mon Compte Formation

Contacts

Inscription : Hélene ARLAUD 07 85 87 21 01 - harlaud@amf-groupe.com
Administratif : Stéphanie ESCUDIER 09 72 42 33 51 - contact@franceorientationconseil.com

V 01/03/2024
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