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Programme de formation

PREVENIR LES RISQUES PROFESSIONNELS

But de la formation

Acquérir les compétences nécessaires pour identifier les dangers et les risques en milieu professionnel
et mettre en oeuvre les mesures de prévention adéquates.

Compétences visées

1. Expliquer les principales obligations, réglementaires et techniques en matiere d’hygiéne, de
sécurité et de prévention des risques professionnels

2. Identifier les principaux risques de I'entreprise, les évaluer, les analyser pour mieux agir

3. Mettre en ceuvre et suivre une démarche de prévention

4. Analyser les causes d'accidents et d'incidents

Pré-requis

¢ Maitrise des savoirs fondamentaux (lecture, écriture...)
¢ Pour le distanciel : savoir utiliser un ordinateur et naviguer sur internet

Liste des référents
Référent administratif : Madame Héléne ARLAUD

Référent pédagogique : Madame Marie-Josée PARRINELLO
Référent handicap : Madame Florence FRANCOIS

Type de public

¢ Dirigeants, chefs d'entreprise
* Référents SST, responsables QSE / RRH
* Tout salarié souhaitant s'investir dans la prévention des risques professionnels

Equipements nécessaires

Pour le distanciel : ordinateur, connexion internet, outil de visioconférence.

Moyens pédagogiques
Formateur : Jean-Sébastien COLOMBANI

¢ 9 ans d'accompagnement et de formation au management et a la prévention des risques
professionnels
¢ Doctorat en psychologie du travail et des organisations.

Sanction de la formation

Modalités d'évaluation des acquis

¢ Questionnaire d'évaluation destiné a mesurer I'évolution des compétences et des acquis de
chaque stagiaire.
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Evaluation de la satisfaction

* Questionnaire de satisfaction
Documents remis

* Remise d'une attestation de formation

Méthodes pédagogiques

¢ Animation participative fondée sur les principes de I'andragogie

¢ Diaporama, temps d’échanges, exposés didactiques, cas pratiques
L’ensemble des documents et des supports est remis aux stagiaires
Présentiel : 2 jours

Distanciel : sessions de 4 demi-journées

Durée

14 heures (2 jours).
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Programme

Les repéres juridiques de la santé et la sécurité au travail

¢ Connaitre les obligations de I'employeur
¢ Connaitre les principes généraux de la prévention
» Savoir distinguer accident du travail, maladie professionnelle et maladie a caractére professionnel

Les risques professionnels

¢ Connaitre les familles de risques professionnels
e Savoir repérer les dangers et les risques
e S'approprier les principes généraux de la prévention

Les risques psychosociaux (RPS)

Comprendre le stress et ses impacts sur la santé
Connaitre les différents facteurs de RPS

Savoir évaluer les RPS

Appréhender les différentes formes de harcélement

Les acteurs de la prévention

¢ Connaitre les acteurs et les sources d’informations de la SST
e Appréhender le role du référent santé-sécurité et des représentants du personnel

Le Document unique d’évaluation des risques professionnels (DUERP)

¢ Comprendre les différentes matrices d’évaluation des risques
e Savoir utiliser le DUERP pour élaborer une démarche de prévention
¢ Savoir intégrer les RPS dans le DUERP

L’analyse des accidents du travail par la méthode de I'arbre des causes

e Comprendre la méthode de I'arbre des causes
¢ Savoir construire un arbre des causes
* |dentifier les causes d'accident pour mieux les prévenir

L’analyse des situations de travail

e Comprendre |'analyse du travail
¢ Connaitre les méthodes d’analyse du travail : 'analyse documentaire, I'observation et I'entretien

¢ Tarifs présentiels 2 jours :
o Inter-entreprise : 1 200 € HT
o |ntra-entreprise : 2 800 € HT
o Particulier : 400 € net de taxe

¢ Tarifs distanciels : - 10% des tarifs présentiels

Contact :
Hélene ARLAUD 07 85 87 21 01 - harlaud@amf-groupe.com

ﬁc&&gssible aux personnes en situation d'handicap : oui
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