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Programme de formation  

 
But de la formation             

Acquérir les compétences nécessaires pour faciliter la relation pédagogique, transmettre un savoir un 
savoir-faire à un groupe ou à un individu, organiser une formation. 
 

Compétences visées - Objectifs           

Identifier les mécanismes d'apprentissage chez l'adulte 
Préparer, animer et évaluer une séquence de formation 
Identifier les éléments permettant l’évaluation de l’impact de cette formation sur ses pratiques 
professionnelles 
Identifier et mettre en œuvre les écogestes dans son activité de formateur 
 

Pré-requis              

Maîtrise des savoirs fondamentaux (lecture, écriture...) 
Savoir utiliser un ordinateur et naviguer sur internet 
 

Type de public             

Tout salarié susceptible de réaliser des actes de formation ou désirant perfectionner sa pratique 
professionnelle en initiant une démarche éco-responsable. 
Publics en situation de handicap : adaptations possibles selon les cas.  
Contactez-nous : contact@amf-groupe.com 
 

Durée               

17h30 
 

Programme              

Une définition de la transition écologique  
Compréhension, chiffres, lois clés 
Les liens entre les activités humaines et les impacts environnementaux  
L’écoconception et le cycle de vie 
Les enjeux de la transition écologique en entreprise 
Première analyse des impacts à chaque étape de vie d’un service  
 

Les mécanismes de l’apprentissage chez l’adulte 
Andragogie / Pédagogie 
Les besoins spécifiques de l’adulte 
 
 
 
 

DEVENIR UN ECO-FORMATEUR OCCASIONNEL/INTERNE 
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Conception d’une séquence de formation 
Définir et formuler un objectif 
Identifier les différentes méthodes pédagogiques 
Utiliser le bon support d'animation en fonction de la méthode choisie 
Intégrer l’eco-conception lors de la création des outils 
Créer le scénario pédagogique 
 

Animation d’une séquence de formation 
Optimiser son rôle de formateur 
Quel formateur êtes-vous ? 
Créer une dynamique de groupe en s'appuyant sur les différentes personnalités 
Anticiper et gérer les imprévus ou les situations difficiles 
 

Actions à mettre en œuvre pour développer l’écoresponsabilité dans sa pratique de formateur 
Les bénéfices de la transition écologique : des exemples réussis 
Les actions individuelles et personnelles possibles 
La différence entre stratégie environnementale et actions ponctuelles  
Ebauche d’un plan d’actions pour initier une démarche concrète d’éco-responsabilité : partage de 
documents, conception, mobilité, consommation, alimentation, …  
 

L’évaluation d’une séquence de formation 
Distinguer les différentes évaluations 
Créer un outils d’évaluation 
 

L’expérimentation possible :  
Préparation d'une séquence de formation et animation pendant un temps préalablement défini. 
Une analyse constructive des outils, de la préparation et de l’animation. 
 

Moyens pédagogiques            

Modalité : 17.30h – formation mixte : présentiel et distanciel 
Ressources : supports écrits, exercices, outils et conseils. 
 

Formateurs possibles :  
Eric TROUART 
25 ans dans la formation professionnelle : formateur RH, GPEC, tutorat 
Expert AMF en alternance, tutorat, intégration 
Maîtrise en psychologie clinique et licence en sciences de l’Education 
Certifiée A.F.E.S.T. 
ou 
Guillaume PIERSON  
12 ans dans l’accompagnement RH en entreprise  
Responsable associé, consultant-formateur RH AMF Corse  
Master II en sciences du Management 
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Méthodes pédagogiques            

Pédagogie active : exposés, ateliers de partage de pratiques, études de cas, exercices 
 

Equipements nécessaires            

Si distanciel : ordinateur, connexion internet 
Equipement de prise de notes  
 

Modalités d’inscription            

Inscription validée après retour du devis et de la convention de formation signés 
Inscription possible jusqu’à la veille de la formation en fonction des places disponibles.  

Inter-entreprise : 1500€HT 
Intra-entreprise : 2600€HT 
 

Sanction de la formation            
Modalités d'évaluation  

Evaluation des acquis : questionnaire d’évaluation destiné à mesurer l'évolution des compétences 
et des acquis de     chaque stagiaire. 

Evaluation de la satisfaction : questionnaire de satisfaction en fin de formation 

Documents remis : attestation de formation et certificat de réalisation 
 

Liste des référents             

Référent administratif : Madame Laetitia PERGET 
Référent pédagogique : Madame Elizabeth ARMAO 
Référent handicap : Madame Florence FRANCOIS 
 

Contacts              

Inscription : Hélène ARLAUD 07 85 87 21 01 - harlaud@amf-groupe.com  
Administratif : Laetitia PERGET - 06 14 52 63 27 – lperget@amf-groupe.com 
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